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В 2023 году Тихоокеанский государственный медицинский 

университет отмечает свой юбилей. Вуз уже начал подготовку к 

этому знаменательному событию. Н.Ф. Чарыкова рассказывает об 

участии библиотеки в большом плане статусных мероприятий, 

которые пройдут под девизом: «Посвящается 65-летию со дня 

образования ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России». 

– Как Библиотечно-информационный центр начал 

подготовку к этим праздничным дням? 

– Ещё в 2022 году сотрудники БИЦ приступили к работе над 

проектом под названием «История ТГМУ в фактах и лицах». 

Цель проекта: информационно-документальная и просветительская 

поддержка мероприятий, планируемых к 65-летию ТГМУ. 

Сотрудниками БИЦ регулярно пополняются материалы «История 

ТГМУ в публикациях» в БД «Медицина. Здравоохранение. 

Медицинский университет в прошлом, настоящем и будущем». 

Пополняется Банк презентаций, каждая из которых включает 

материал о ветеранах ТГМУ, известных учёных, врачебных 

династиях университета. Запланированы мероприятия разных 

форматов. К прошлой апрельской ХXIII Тихоокеанской научно-

практической конференции студентов и молодых учёных с 

международным участием «Актуальные проблемы 

экспериментальной, профилактической и клинической медицины» 

БИЦ подготовил традиционную выставку «Имя в российской 

науке» о нашем знаменитом учёном П.А. Мотавкине, разместил на 

страницах сайта университета виртуальную выставку с 

одноимённым названием, презентацию «Чем больше ты сделал, тем 

дольше ты жил…» и список публикаций с гиперссылками на 

электронные версии в elibrary. С этой же презентацией мы 

выступили на морфологической конференции. Материалами БИЦ 

воспользовались студенты второго курса специальности «лечебное 

дело» для создания видеофильма о профессоре П.А. Мотавкине. 

Слева направо: ведущий библиотекарь БИЦ ТГМУ Н.Ф. Чарыкова и 

и.о. директора БИЦ ТГМУ Е.И. Бойл  
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В апреле 2023 года пройдёт очередная конференция молодых 

учёных, посвящённая юбилею вуза. Мы планируем принять в ней 

участие. 

 

– Тихоокеанскому государственному медицинскому 

университету в этом году исполняется 65 лет. Как 

Библиотечно-информационный центр готовится к 

празднованию юбилея? 
– Уже сейчас в БИЦ подготовлена 

выставка «Времён, связующая нить». 

Основной посыл выставки «Нам 65! Чтим 

прошлое, творим настоящее, верим в 

будущее!». Разделы выставки: «Служение 

науке и образованию: ректоры университета»; 

«Листая страницы твои в юбилей»; «Научное 

наследие учёных ТГМУ»; «Строим настоящее, 

верим в будущее. Университет сегодня». 

Выставка содержит материалы об истории 

вуза, его ректорах, факультетах, известных 

учёных и новых достижениях альма-матер. 

Подготовлена традиционная выставка 

«История Тихоокеанского медицинского 

университета в лицах» о юбилярах года, 

достойно представлявших наш вуз в 

медицинском образовании в разные годы. 

Наш «Бессмертный полк» – это 

постоянно действующая выставка, которая 

пополняется материалами о ветеранах-

юбилярах года. Сейчас это выставка «Линия 

жизни», посвящённая 100-летнему юбилею 

ветерана Великой Отечественной войны, 

заведующего кафедрой туберкулеза 

(1971 – 1988 г.г.), известного краеведа, 

исследователя жизни и творчества 

А.П. Чехова, большого друга нашей 

библиотеки Б.Д. Лищинского. В прошлом году мы проводили его в 

последний путь.  

Презентации о ветеранах мы снова запустим на странице БИЦ 

сайта нашего университета к празднованию Дня Победы. 

Конечно, у нас состоятся встречи, посвящённые нашим 

преподавателям, внёсшим большой вклад в развитие университета 

в прошлом и настоящем: вечера-портреты, цикл мероприятий, 

посвящённых врачебным династиям и т. д. 

 

– История вуза – это 

история его подразделений, 

направлений деятельности, 

замечательных сотрудников. 

Ведёте ли вы летопись событий 

библиотеки? 

– Безусловно, вспомним и 

историю библиотеки, её 

руководителей, ветеранов, не 

забудем и тех, кто сегодня 

участвует в обеспечении 

образовательной и научно-исследовательской деятельности 

университета. 

Наша история началась еще до того, как был решён вопрос об 

открытии в Приморском крае нового учебного заведения, 

готовящего кадры для здравоохранения Приморья, да и для других 

регионов Дальнего Востока. В новый вуз была передана 

факультетская библиотека ДВГУ. И первые её сотрудники пришли 

также из этого вуза. В библиотеку ВМИ передали 17 000 печатных 

единиц. В первый номер инвентарной книги записано первое 

поступление учебной литературы. Штат библиотеки – 3 единицы. 

Зав. библиотекой – Вера Марковна Беленькая. Читателей – 395 

человек. Площадь библиотеки – 72 м2. 

 

В.М. Беленькую в 1960 г. у руля руководства библиотекой (в 

связи с отъездом на место службы мужа) сменила Анна Сергеевна 
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Макарова. При ней в библиотеке появился читальный зал, 

сформировался фонд, рос профессионально коллектив. В год своего 

десятилетия библиотека имеет штат 14 человек и 92 149 печатных 

единиц фонда. В этом же году были организованы отделы 

обслуживания читателей, обработки и комплектования фондов. 

С 1969 г. заведующей библиотекой становится Людмила 

Ивановна Шафранская, которая начинала свой трудовой стаж ещё с 

факультетской библиотеки ДВГУ (ДВФУ). 40 лет посвятила она 

беззаветному служению библиотеке института, а потом и 

медицинского университета.  

Все наиболее прогрессивные формы библиотечного 

обслуживания были подхвачены и использованы в работе 

библиотеки: открытый доступ к фондам, дифференцированное 

обслуживание читателей, пакетный метод обслуживания 

первокурсников, безинвентарный учёт, беззаписная система, 

индивидуальное и групповое консультирование и т. д. Библиотека 

расширялась за счёт новых помещений. Её коллектив становился 

призёром Всесоюзного соревнования медицинских библиотек 

страны. Обеспеченность студентов учебной литературой 

признавалась лучшей по Приморскому краю и являлась одной из 

наиболее высоких в РСФСР. В 1982 г. библиотека отнесена к III 

группе по категории библиотек вузов. 1995 г.: фонд библиотеки 

составляет 385 000 экз., площадь помещений – 859 м2. В структуре 

библиотеки 3 абонемента, 2 читальных зала, 2 функциональных 

отдела. Штат – 27 единиц. Но в связи с тяжёлыми годами 

перестройки, появился и ряд проблем в комплектовании. 

Библиотеке отказывали в покупке АБИС, компьютерной и 

множительной техники. 

В 1996 г. библиотеку возглавила Людмила Ивановна 

Баздырева. При её деятельном участии приобретена АБИС 

Первые заведующие библиотекой Владивостокского медицинского 

университета – слева направо: В.М. Беленькая, А.С. Макарова, 

Л.И. Шафранская 

Заведующие библиотекой Владивостокского медицинского университета 

(ТГМУ) – слева направо: Л.И. Баздырева, Н.Ф. Чарыкова, Т.В. Грехова 
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«Библиотека 5.0», первые компьютеры. Приступили к созданию 

электронного каталога. Организован отдел компьютеризации и 

материально-технического обеспечения. Открыт зал электронного 

доступа к информации. Организована локальная сеть библиотеки.  

В 2005 г. создана первая версия сайта библиотеки. 

Приобретаются БД и учебники на дисках. Создана первая 

виртуальная выставка. 

В 2006 г. зав. библиотекой становится Наталья Фёдоровна 

Чарыкова. Приобретаются первые подписные базы данных ЭБСКО 

и ВИНИТИ. Налажена служба электронной доставки документов. 

Приступили к ретровводу фонда. Организовали сервисные услуги 

для пользователей электронного зала. Библиотека стала членом 

Некоммерческого партнерства по содействию медицинским 

библиотекам «МedArt» при СибГМУ. В рамках партнёрства 

получены доступы к ресурсам зарубежных компаний. Библиотека 

стала членом Тихоокеанского регионального информационно-

библиотечного консорциума «ТРИКОН». Электронный каталог 

(ЭК) библиотеки включен в ресурс консорциума «Электронные 

каталоги библиотек-партнёров». Занятия по «Основам 

библиотечно-библиографических знаний» приобретают новые 

формы. На первых курсах читается лекция. Подготовлено и издано 

электронное пособие «Основы информационной культуры». На 

платформе «Контекстум» ОАО ЦКБ «БИБКОМ» приступили к 

созданию собственной электронной библиотеки. За несколько лет 

библиотека оформила подписки на ЭБС ряда компаний и подписку 

на электронные периодические издания. Началось продвижение 

этих ресурсов среди пользователей. Библиотека вошла в год 55-

летнего юбилея. Коллектив библиотеки награждён Почётной 

грамотой Департамента образования и науки Приморского края. 

Проведён первый мониторинг публикационной активности членов 

Диссертационных советов вуза. Приобретена новая АБИС 

«ИРБИС» и информационно-аналитическая настройка Science 

Index для организаций. 

С 2016 г. библиотека реформирована в Библиотечно-

информационный центр (БИЦ), директором которого назначена 

Татьяна Владимировна Грехова. 

Организован переезд ряда подразделений в другой корпус 

университета. В этом здании осуществлён проект создания 

зонированного пространства, организован открытый доступ к 

ресурсам. Подготовлена и проведена I научно-практическая 

конференция «Инновационные технологии в информационном 

обеспечении образования, науки, здравоохранения». За пять лет 

успешно организованы три такие конференции для библиотечных 

специалистов края. Осуществлён переход на новую АБИС 

«ИРБИС 64». Установили библиотечный аппаратный комплекс 

RFID. Приступили к маркировке библиотечного фонда RFID-

метками. В информационно-аналитической системе SCIENCE 

INDEX начали размещать публикации авторов ТГМУ, создавать 

профили университета и ППС. Занятия для студентов 1-го курса 

стали проводиться в рамках адаптационной недели 

первокурсников.  

В 2017 г. получен доступ к базам данных Web of Science и 

Scopus по проекту национальной подписки. Оформлен малый 

проект «Мы – вместе! или повышаем компьютерную грамотность 

специалистов» в рамках работы проекта по непрерывному 

медицинскому и фармацевтическому образованию. И до сей поры 

врачи получают квалифицированную помощь наших специалистов. 

Собственными силами и с помощью партнёров постоянно 

проводятся образовательные мероприятия для разных категорий 

пользователей. 

В 2020 г. БИЦ стала членом Ассоциации медицинских 

библиотек (АМБ). Дан старт проекту «Электронная книжная полка» 

БИЦ ТГМУ для обучающихся всех курсов всех специальностей по 

дисциплинам, изучаемым в вузе. Это один из первых проектов, 

реализованных с подачи наших членов Ассоциации. В период 

карантина с помощью партнёров была налажена удалённая 

регистрация в ЭБС пользователей БИЦ. И этот период мы пережили 

достойно. 
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Несомненно, успехи и достижения библиотеки за эти годы – 

это работа тех коллективов, которые в разные годы принимали 

участие во всех задачах, которые перед ними ставили руководство 

вуза и подразделения. Сейчас трудно всех даже перечислить. Мы 

помним наших ветеранов, каждый год организуем встречи с ними. 

И этот год не станет исключением. 

В 2021 г. коллектив БИЦ вошёл под руководством 

и.о. директора Елены Ивановны Бойл. 

 

– Какие интересные и значительные моменты 

современного развития БИЦ вы хотели бы выделить? 

– Стоит рассказать и о сегодняшнем дне: о планах, 

возможностях, перспективах работы нашего небольшого, но очень 

трудоспособного коллектива. 

Два года назад в БИЦ провели оптимизацию кадров. Мы 

лишились ряда подразделений и должностей. Сегодня в БИЦ два 

подразделения: отдел обслуживания и отдел формирования 

библиотечно-информационных ресурсов. Недавно мы вышли с 

предложением создать в структуре БИЦ отдел новых технологий и 

информационно-библиографического обслуживания.  

С чем это связано?! Одним из ключевых вопросов, 

рассмотренных последним учёным советом, стала тема цифровой 

трансформации университета. Ректор ФГБОУ ВО ТГМУ 

Минздрава России Валентин Борисович Шуматов подытожил 

выступление докладчика: «Цифровизация должна стать в 

ближайшее время нормой. Используя технологии, мы 

высвобождаем время и пространство для того, чтобы ускоренно 

двигаться вперёд, заниматься стратегическими вопросами развития 

университета, его образовательной и научной деятельности».  

Наш университет в 2022 г. вошёл в число восьми победителей 

конкурса в Дальневосточном треке программы «Приоритет 2030». 

В связи с этим событием в ТГМУ был объявлен конкурс заявок на 

реализацию проектов развития университета, ведущих к 

повышению привлекательности и престижа университета, качества 

образования и востребованности выпускников; уровня научных 

исследований и цифровой зрелости, комфорта и эргономики 

Молодые сотрудники БИЦ ТГМУ 
Встреча коллектива БИЦ с ветеранами библиотеки  
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кампуса. Эти идеи понадобятся в рамках реализации 

стратегического академического лидерства «Приоритет 2030» при 

выполнении программы развития университета на 2022 – 2030 

годы. БИЦ подал на конкурс 4 заявки на проекты, связанные с 

образовательными целями, с созданием комфортных условий для 

всех пользователей, и в частности, для иностранных студентов, 

число которых растёт, и ещё две заявки прямо относятся к 

цифровизации наших процессов.  

 

– Но хватит ли сил вашего небольшого на сегодня 

коллектива на реализацию этих планов?  

– Поэтому-то мы сделали заявку на расширение штатного 

расписания. 

Сейчас мы готовимся к защите одного из проектов – это ЭОР 

«Информационная компетентность специалиста». Требования к 

проекту высокие. Удастся ли доказать полезность нашего курса для 

образовательного процесса?! Услышат ли нас?! 

В рамках той же программы реализуются различные научные 

проекты. В вузе создано новое подразделение: отдел поддержки 

грантовой активности. Его молодой руководитель видит в БИЦ 

реального участника информационной поддержки проектов. 

По его просьбе сотрудники БИЦ на днях заполняли формы 

пяти научным коллективам молодых учёных для участия в конкурсе 

на получение грантов Российского научного фонда по мероприятию 

«Проведение исследований научными группами под руководством 

молодых учёных» Президентской программы исследовательских 

проектов, реализуемых ведущими учёными, в том числе молодыми 

учёными.  

Очень жёсткими оказались временные рамки исполнения 

задания, трудоемкая по содержанию выборка и организация 

материала. Но мы справились. И полагаем, что это не последняя 

заявка нового подразделения университета. Тем более, что с этого 

года нашим куратором является проректор по научно-

исследовательской работе Екатерина Валерьевна Елисеева. 

Последние годы сотрудники БИЦ очень тесно работают с 

отделом по научной работе по мониторингу научно-

исследовательской деятельности учёных ТГМУ, консультируем 

наших пользователей по поиску, составлению библиографического 

описания, оформлению работ и подбираем материал по заявкам 

учёных.  

В 2020 г. в университете приступили к обучению 

иностранных студентов на английском языке. В 2021 г. БИЦ 

заключила контракты с ООО «Политехресурс» на предоставление 
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доступа к комплекту «Books in English» и электронные ресурсы 

«ClinicalKey Student Foundation» издательства Elsevier для учебно-

методического обеспечения дисциплин специальностей. Нами 

были организованы образовательные мероприятия по работе с 

электронными ресурсами БИЦ для иностранных студентов, 

обучающихся на английском языке и преподавателей. Впервые 

проведена удаленная регистрация в ЭБС БИЦ иностранных 

пользователей из Китая. Продолжили мы обучение китайских 

студентов уже offline в 2022 г. При работе с этой категорией 

пользователей возникают трудности, которые мы преодолеваем с 

помощью международного отдела. Нам, как и нашим иностранным 

студентам, не хватает знания языка. 

В 2022 г. мы открыли в социальной сети «В контакте» своё 

сообщество «БИЦ Тихоокеанский». И надеемся, что сумеем 

развивать его и дальше. 

В 2022 г. БИЦ стал участником сетевого проекта АМБ и ООО 

Букап «Большая медицинская библиотека» (БМБ), который 

объединяет на сегодня ресурсы более 30 библиотек медицинских 

вузов и организаций. А с 2023 года мы вошли в проект Консорциум 

СЭБ ООО «Лань». В год 65-летия медицинского университета 

(г. Владивосток) статистика востребованности ресурсов БМБ 

нашими пользователями подтверждает, что БИЦ ТГМУ развивается 

в правильном направлении.  
 
 
 

Отдельно стоит 

сказать о сотрудничестве с 

коллегами из библиотек 

медицинских вузов и других 

типов медицинских 

библиотек в Ассоциации 

медицинских библиотек. 

Наш БИЦ – очень активный 

участник многих проектов 

АМБ. В Ассоциации 

заявлена «Программа 

профессионального мастерства». В рамках этой программы мы 

учимся, участвуем в исследованиях, конкурсах. Так в 2022 г. два 

наших сотрудника – Е.В. Сазонова, О.А. Герасименко – обучались 

по программе «Аудит и методы улучшения сайта библиотек». Они 

же выполняют экспертизу ряда сайтов для Рейтинга сайтов 

медицинских библиотек. Елена Владимировна и Ольга 

Александровна два года подряд как эксперты входят в тройку 

победителей, награждаются дипломами и ценными подарками. 

 

В 2022 г. все члены АМБ приняли деятельное участие в 

разработке мероприятий по реализации стратегии развития 

библиотечного дела до 2030 г. 

В этом же году Ассоциацией проводилось исследование с 

участием всех её членов по «Оценке кадрового потенциала 

медицинских библиотек». 

Прошедший 2022 год включил в себя ряд интересных 

проектов и мероприятий. И особо хотелось остановиться на участии 

двух наших сотрудников (Е.В. Сазоновой, Н.Ф. Чарыковой) в XIV 

Иностранные студентки за работой в библиотеке ТГМУ 
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Форуме «Информационные технологии в медицинских 

библиотеках», который проходил в г. Санкт-Петербурге. Это ещё 

один многолетний проект АМБ, который позволяет принять 

участие в работе интереснейших секций, передать опыт своей 

работы и поучиться у коллег, привезти новые впечатления. 

В рамках форума работали следующие секции: 

 «Отраслевые проекты в Стратегии развития 

библиотечного дела в Российской Федерации на период до 

2030 года» 

 «Адаптивная кадровая политика библиотек» (1 и 2 

сессии) 

 «Антикризисное управление медицинскими 

информационными ресурсами» 

 «Технологии эффективных коммуникаций с 

пользователями» (1 и 2 сессии) 

 «Цифровая трансформация медицинских библиотек» 

 Круглый стол «Участие библиотек в цифровой 

трансформации вуза». 

Наши сотрудники участвовали в деловых играх, конкурсах, 

проектах АМБ: 

 Электронные ресурсы как «точки контакта» с 

пользователями библиотеки» 

 «Что делать, если…» 

 «Неидеальные кадры» 

 В проекте «VIII независимый рейтинг сайтов 

библиотек медицинских вузов» БИЦ вошёл в топ 10 

сильнейших (8 место) из 58 библиотек медицинских вузов 

страны, за что был награждён дипломом. По сравнению с 

2021 г., мы поднялись вверх на 6 позиций. Кроме того, наша 

библиотека стала лидером в рейтинге сайтов среди 

библиотек научно-образовательного кластера «Восточный».  

Участники Научно-

практической конференции 

«Инновационные 

технологии в 

информационном 

обеспечении образования, 

науки, здравоохранения», 

Санкт-Петербург, 2022г. 

Н.Ф. Чарыкова с презентацией кейса ««БИЦ в 

динамике: спокойно, без паники!» в проекте 

«Марафон кейсов» 

Топ 10 в VIII независимом 

рейтинге сайтов библиотек 

медицинских вузов 
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 В конкурсе «Марафон кейсов» был представлен кейс 

«БИЦ в динамике: спокойно, без паники!» (авторы –

Н.Ф. Чарыкова, Е.В. Сазонова). В этом конкурсе библиотеки 

делятся своими новшествами в работе.  

 В конкурсе «Марафон. Гиппократ рекомендует» от 

БИЦ представлен буктрейлер на книгу авторов ТГМУ 

«Патофизиология иммунной системы» (авторы – 

Н.Ф. Чарыкова, С.В. Ничутина). Получен диплом за 2-е 

место.  

 Сертификаты о прохождении обучения на семинаре 

«Цифровая трансформация медицинских библиотек» 

получила Е.В. Сазонова, на семинаре «Антикризисное 

управление медицинскими информационными ресурсами» – 

Н.Ф.  Чарыкова. 

 

В целом, работа на конференции была очень плодотворной, 

творческой, эмоциональной. БИЦ принял участие практически во 

всех номинациях и выглядел очень достойно. 

 

Ассоциация медицинских библиотек с 2020 года проводит 

опросы студентов медицинских вузов об использовании различных 

образовательных информационных ресурсов в процессе обучения. 

В 2022 году в анкету были добавлены вопросы о барьерах для 

использования студентами ресурсов университетов. В этом году мы 

также проводили онлайн-анкетирование. БИЦ выражает большую 

благодарность кафедре нормальной и патологической физиологии 

(зав. кафедрой – д-р мед. наук Е.В. Маркелова) за возможность 

провести опрос в группах на занятиях.  

 

Общая структура информационных предпочтений студентов 

Сверху вниз и слева направо: 

Использование информационных ресурсов при 

изучении нового материала 

Использование информационных ресурсов для 

повторения материала 

Сравнение частоты использования образовательных 

ресурсов в 2021 и 2022 гг. 

 Средняя частота использования образовательных 

ресурсов студентами медицинских вузов 

https://www.dvfu.ru/library/almanac-power-books-/


«Власть книги: библиотека, издательство, вуз». 2023. Вып. 23 

БИБЛИОТЕКИ 

https://www.dvfu.ru/library/almanac-power-books-/ 

Топ барьеров для использования медицинских 

образовательных ресурсов студентами можно представить таким 

образом: 

 не знают о существовании образовательных ресурсов, 

предоставляемых вузом 

 не испытывают необходимости пользоваться 

ресурсами вуза 

 сложно получить доступ к ресурсам, 

предоставляемым вузом 

 не удовлетворяет качество ресурсов вуза (сервисы, 

наполнение, качество контента) 

Самым значимым барьером для использования электронной 

литературы из библиотек для любого пользователя является 

закрытый доступ и сложность входа на эти ресурсы.  

Эти проблемы мы обозначили в конкурсных заявках проектов 

развития университета «Приоритет 2030». Продвижение 

электронных ресурсов в пользовательскую среду остаётся 

основным направлением в деятельности БИЦ. 
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